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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER
L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO
DI — 4 VIGILI URBANI (cat.C1).

Articolo 1
TIPOLOGIA DELLA SELEZIONE
1. In esecuzione della delibera di G.C.n. 63 del 10.04.2009 e della Determina. nr. 39/P del 29.04.2009, ¢
indetto un concorso pubblico per esami per l'assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 4 Vigili urbani
(categoria C, posizione economica C1).

2. L’Amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il
trattamento nei luoghi di lavoro ai sensi della normativa vigente.

3. Verra corrisposto il trattamento economico previsto per la categoria C, posizione economica C1, dai
CCNL del personale del comparto “Regioni Autonomie locali” e dalla contrattazione integrativa in vigore
all’atto dell'assunzione in servizio.

Articolo 2
REQUISITI PER L’ AMMISSIONE

Per 'ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti requisiti :

a) titolo di studio: Diploma di maturita. Per i candidati che hanno conseguito il titolo in altro paese
dell’'Unione Europea, la verifica dell’equipollenza del titolo di studio posseduto avra luogo ai sensi dell’art. 38
c.8 del D.Lgs. 30/3/2001 n. 165. I titoli di studio dovranno essere accompagnati da una traduzione in lingua
italiana effettuata da un traduttore pubblico in possesso del necessario titolo di abilitazione;
b) essere titolari di patente di categoria B se conseguita prima del 26.4.88; “A” e “B” se conseguita
quest’ultima dopo il 26.4.1988. Si precisa che: il requisito della patente “B”deve essere posseduto alla data
fissata per la scadenza del bando mentre la patente “A” prima della data stabilita per la sottoscrizione del
contratto di lavoro;
c) eta compresa tra 1 18 anni compiuti e 1 41 anni non compiuti alla data di scadenza del bando Per 1
candidati appartenenti a categorie per le quali le leggi speciali prevedono deroghe, il limite massimo non puo
superare, anche in caso di cumulo di benefici, 1 46 anni di eta. Il limite di eta di 41 anni é elevato:

c1) di un anno per gli aspiranti coniugati;

¢2) di un anno per ogni figlio vivente dei predetti aspiranti;



