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Prot. 2022/P2a 

Casoria, 06/07/2009

All’Albo
Comune di Casoria

Programma Operativo Nazionale  2007-2013 - Obiettivo "Convergenza" 

“Competenze per lo Sviluppo”2007 IT 05 1 PO 007  Fondo Sociale Europeo
Annualità 2008-2009
bando pubblico per selezione babysitter

Il Dirigente Scolastico
	Vista
	la Circolare n. AOODGAI/8124 del 15/07/2008 (Programmazione dei Fondi Strutturali 2007-2013 – Avviso per la presentazione delle proposte relative alle Azioni previste dai Programmi Operativi Nazionali: “Competenze per lo Sviluppo”  2007 IT 051 PO 007, finanziato con il FSE e “Ambienti per l’Apprendimento” 2007 IT 161 PO 004, finanziato con il FESR - Annualità 2008 e 2009)

	Visto
	il Piano Integrato degli interventi presentato dal Centro Territoriale Permanente, con la delibera n. 4 del 12/09/2008 del Collegio dei Docenti;

	Vista 
	la delibera n. 4 /157 del 25/09/2009 con cui il suddetto Piano è approvato dal Consiglio di Istituto

	Vista 
	la nota n. AOODGAI/15950 del 18/12/2008, con la quale il Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca - Dipartimento per la Programmazione Direzione Generale per gli Affari Internazionali Uff. IV – ha pubblicato gli elenchi delle scuole ammesse ai finanziamenti, impartendo le istruzioni e le disposizioni per l’attuazione dei Piani integrati - Annualità 2008/2009, autorizzandone l’avvio delle attività

	Vista
	la nota n. AOODGAI/327 del 28/01/2009 con la quale il Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca - Dipartimento per la Programmazione Direzione Generale per gli Affari Internazionali Uff. IV – ha autorizzato nello specifico il Centro Territoriale Permanente ad avviare le attività riguardanti il Piano integrato degli interventi - Annualità 2008/2009;

	Vista
	la delibera n. 2 /159 del 30/01/2009 con cui il Piano Integrato del Centro Territoriale Permanente, è assunto formalmente a bilancio dal Consiglio di Istituto, che ha contestualmente fissato le modalità di valutazione dei curricula per l’assegnazione degli incarichi

	Visto 
	il D.I. 44/2001

	Viste
	le “Disposizioni e Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013” - Edizione 2009 Fondo Sociale Europeo - Fondo Europeo Sviluppo Regionale (Prot. n. AOODGAI/ 749 del 6 Febbraio 2009)

	Vista
	la necessità di reperire personale esperto per la realizzazione dei progetti che compongono il Piano integrato del Centro Territoriale Permanente, annualità 2008/’09

	Visto 
	 Il bando Prot. 499/P2a del 21/02/2009


con il presente avviso

avvia le procedure per l’acquisizione e la valutazione comparativa delle domande di personale esterno da utilizzare nelle restanti attività previste dal Piano Integrato del Centro Territoriale Permanente, annualità 2008/2009, cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo e realizzate nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo Sviluppo” 2007-2013, a titolarità del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca – Direzione Generale Affari Internazionali, Ufficio IV, in favore delle aree territoriali del nuovo Obiettivo Convergenza (ex Obiettivo 1). 

Nella tabella sono riportate le professionalità richieste:
Obiettivo G Migliorare i sistemi di apprendimento durante tutto l'arco della vita Azione 1 Interventi formativi flessibili finalizzati al recupero dell'istruzione di base per giovani e adulti  (G-1-FSE-2008-497)
	Titolo
	Ore
	Esperti richiesti

	1
	Prepariamoci all’ECDL
	80
	Assistenza parentale

	2
	Prepariamoci all’ECDL
	80
	Assistenza parentale

	Periodo: settembre - dicembre 2009


Modalità di partecipazione

Tutti gli aspiranti dovranno far pervenire la loro candidatura, corredata da curriculum vitae in formato europeo comprensivo di titoli, esperienze ed ogni altro elemento utile e coerente con l’attività prevista in busta chiusa, indirizzandola al Dirigente Scolastico del Centro Territoriale Permanente “Martin Luther King” - via Aldo Moro 80026 Casoria (NA).  

Sul plico dovrà essere indicato il mittente e la dicitura  “prepariamoci all’ecdl (g-1-fse-2008-497) assistenza parentale”.
La domanda dovrà pervenire alla  scuola entro le ore 12 del 20/07/2009, mediante consegna a mano, farà fede il protocollo di arrivo. Non saranno prese in considerazione le domande pervenute successivamente alla data di scadenza e quelle incomplete o prive del curriculum vitae in formato europeo o non debitamente sottoscritte. 

La domanda di disponibilità dovrà contenere le seguenti informazioni:

1. generalità del richiedente (nome, cognome, luogo e data di nascita; cittadinanza; comune di residenza; recapito telefonico; indicazione del Codice Fiscale e/o partita IVA; indirizzo di posta elettronica)

2. esplicita autorizzazione al trattamento dei dati personali rilasciata ai sensi del Dlgs. 196/03;  

3. dichiarazione con la quale il candidato si impegna ad assumere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approvato dal Gruppo Operativo di Progetto
L’istanza deve essere accompagnata da:

1. curriculum vitae obbligatoriamente redatto in formato europeo in cui tra l’altro dovranno essere indicati:

· titolo di studio posseduto con votazione, data di conseguimento e generalità dell’ente che lo ha rilasciato
· eventuali certificazioni nazionali ed internazionali possedute
· esperienze specifiche coerenti con l’incarico richiesto

· esperienze PON/POR/CIPE/EdA 

· eventuali precedenti collaborazioni con l’Istituto
2. fotocopia del documento d’identità 

L’assenza di uno dei requisiti indicati  comporterà l’esclusione della domanda.
Modalità di selezione e graduatoria

Una commissione specifica valuterà la documentazione allegata, assegnando un punteggio complessivo, in base alla tabella approvata dal Consiglio di Istituto.  Le graduatorie saranno affisse all’Albo della scuola.  La valutazione, fatte salve le procedure di trasparenza, sarà effettuata a insindacabile giudizio del GOP presieduta dal Dirigente Scolastico.
Con gli esperti che avranno conseguito il maggior punteggio, sarà stipulato un contratto individuale di prestazione d’opera occasionale. Il Dirigente Scolastico potrà richiedere precedentemente alla stipula del contratto la consegna della documentazione attestante il possesso dei requisiti dichiarati.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pervenuto, purché pienamente corrispondente alle esigenze progettuali e ai criteri indicati per la valutazione

Il GOP procederà successivamente alla convocazione e nomina dei diretti interessati.
Il Dirigente scolastico si riserva di valutare la possibilità di affidare più incarichi allo stesso esperto, ove si verificassero le condizioni di compatibilità e necessità.

Durata e importo del contratto

Le attività saranno svolte nel periodo indicato. La prestazione professionale sarà retribuita con l’importo di € 10,00 (importo lordo) per ogni ora di incarico effettivamente svolta, secondo quanto previsto dalle Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013 - Edizione 2009 e sarà liquidato ad erogazione di finanziamento delle presenti misure PON.
 I termini di pagamento potrebbero subire delle variazioni derivanti dall'effettiva erogazione dei fondi comunitari e, pertanto, nessuna responsabilità in merito potrà essere attribuita alla scuola.

Il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto. L’esperto dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile.

Gli aspiranti dipendenti da altre Amministrazioni o Istituzioni Scolastiche, dovranno essere autorizzati dal proprio Dirigente e la stipula del Contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione (art. 53 del D.lgs 165/01). 

In caso di rinuncia del vincitore della selezione al contratto di prestazione d’opera, il Dirigente potrà conferire l’incarico medesimo al candidato risultato primo degli idonei in graduatoria.

Trattamento dei dati personali

I dati personali di cui l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico, saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy ( Decreto Legislativo 196/2003).

Il presente avviso è affisso in data odierna all’Albo dell’Istituto e pubblicato sul sito web del Comune di Casoria (http://www.casoriaonline.it).

                                                                                                                                   Il Dirigente Scolastico








prof. Raffaele Mazzuoccolo
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