COMUNE di TORTORETO

Provincia di Teramo

BANDO CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI FINALIZZATO ALLA-ORMAZIONE DI UNA
GRADUATORIA DA UTILIZZARE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO,
PIENO O PARZIALE, DI AGENTI DI POLIZIA MUNICIPALE CATEGORIA C — POSIZIONE
ECONOMICA C1.

Visto il vigente “Regolamento sull’ordinamento dedgffici e dei servizi del Comune di
Tortoreto”;

Visto il D.P.R. 487/94 e successive modificazioni;

Visto il D.Lgs. n.267/2000;

Visto il D.Lgs. n.165/2001;
In esecuzione della determinazione n. 22 del 02013., Reg. generale n. 103, € indetto un
concorso pubblico, per esami, finalizzato alla farmone di una graduatoria da utilizzare per
'assunzione a tempo determinato, pieno o parzthl&genti di Polizia Municipale - categoria C —
posizione economica C1.

1) Scadenza presentazione domande

La domanda di partecipazione puO essereseptata, a pena di esclusione,
direttamente all'Ufficio Protocollo del Comune diorforeto, oppure trasmessa mediante
raccomandata A.R. al Comune di Tortoreto (TE), Badzberta, 12 c.a.p. 640Ehtro il termine
perentorio di giorni 30 (trenta) dalla data di pubblicazione del bando sulla Gaaz¥fficiale
della Repubblica Italiana. La domanda potra, altessere trasmessa, entro il termine suddetto, per
via telematica da casella di posta elettronicaifezta (PEC), soltanto per coloro che sono in
possesso di casella di posta elettronica cert#jcall’indirizzo: comune@tortoretopec.ill bando
sara pubblicato anche all’Albo Pretorio del ComutieTortoreto e sul sito Internet dell’Ente
www.comune.tortoreto.te.it. In caso di spedizione della domanda a mezzoesteizso postale, ai
fini del termine utile per la presentazione, faedd il timbro a data apposto dall'Ufficio postale
accettante. Il termine per la presentazione defaahda, ove cada in giorno festivo, sara prorogato
di diritto al giorno seguente non festivo. Non sa@ comunque prese in considerazione le
domande che, anche se spedite nei termini, permengComune decor& (cinque) giorni da
guello successivo alla data di scadenza di puldboa del presente bando.

2) Trattamento economico

Agli assunti € riservato il trattamento economicevisto per la categoria “C” posizione
economica “C1” dal vigente C.C.N.L., I'’Aggiunta f@dimiglia, se dovuta, la 13* mensilita, nonché
gli ulteriori trattamenti retributivi previsti datontratti collettivi di lavoro per il personale del
comparto Enti Locali, ove spettanti. Il trattamerttonomico é soggetto ai contributi obbligatori ed
alle trattenute fiscali.

3) Requisiti per 'ammissione al concorso

Puo partecipare al concorso pubblico I'aspirante, dila data di scadenza del termine
stabilito dal presente bando di concorso per lag@azione della domanda di ammissione, sia in
possesso dei seguenti requisiti:



)
i)
K)
)

cittadinanza italiana o della Repubblica di San iMaro di uno degli Stati membri
dell’Unione Europea,;

godimento dei diritti civili e politici;

aver compiuto I'eta di 18 anni;

idoneita fisica all'impiego;

titolo di studio:diploma di Istruzione Secondaria di secondo grado

non essere esclusi dall’elettorato politico attivo

non aver riportato condanne penali che impediseasensi delle vigenti disposizioni in
materia, la costituzione del rapporto di impiega &ubbliche Amministrazioni;

non essere stato destituito o dispensato dall’iggpiepresso una Pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente remehto, ovvero non essere stato
dichiarato decaduto da un pubblico impiego ai sde8iart. 127, 1° comma, lett.d), del
D.P.R. 10 gennaio 1957, n.3;.

essere in posizione regolare nei riguardi deglilighbdi leva e di quelli relativi al
servizio militare;

essere in possesso della patente di guida catégdreacategoria “B”;

non essere stato riconosciuto “obiettore di cog@é(Legge 08.07.1998, n.230);

non aver subito condanna a pena detentiva petadeliin colposo o non essere stato
sottoposto a misura di prevenzione;

m) non essere stato espulso dalle Forze armate oodgi @ilitarmente organizzati.

4) Domanda di iscrizione

La domanda di iscrizione il cui schema, allegatpresente bando, é disponibile, oltre che
sul sito Internet del Comune, anche presso glcudiiella Delegazione comunale di Tortoreto Lido e
della Sede comunale di Tortoreto Paese, redattana semplice ed indirizzata al Sindaco del
Comune di Tortoreto, deve essere sottoscrittaaatorrente.
Il candidato dovra dichiarare, sotto la proprigpmassabilita:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

9)
h)

)
)

k)

)

cognome e nome;

data e luogo di nascita;

codice fiscale;

il possesso della cittadinanza italiana o dellau®épca di San Marino o di uno degli
Stati membri dell’Unione Europea;

di essere fisicamente idoneo all'impiego;

di essere in possesso del diploma di Istruzioneor@kria di secondo grado,
specificando il titolo di studio posseduto, comdicazione della votazione conseguita,
dell'anno scolastico o data del conseguimento néndél luogo e denominazione
dell’lstituto Scolastico ove é stato conseguito;

di essere in possesso della patente di guida a&edd e categoria “B”;

Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvenootivi della non iscrizione o
cancellazione dalle liste medesime;

di godere dei diritti civili e politici;

le eventuali condanne penali riportate e procedimmmnali eventualmente pendenti a
carico;

eventuali sanzioni disciplinari riportate nei dusmiaantecedenti il termine di scadenza
del bando;

la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

m) di non essere stato destituito o dispensato daliégo presso una Pubblica

n)

Amministrazione per persistente insufficiente remelto, ovvero di non essere stato
dichiarato decaduto da un pubblico impiego, ai iseed’art.127, comma 1, lett.d),
D.P.R. n.3/57;

il possesso di eventuali titoli di precedenza epdeferenza previsti dalle vigenti
disposizioni di legge;



0) specificazione, per i candidati portatori di hamagicdegli ausili necessari per sostenere
le prove d’esame, in relazione al proprio handiceqmché I'eventuale necessita di tempi
aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge n419®;

p) residenza, domicilio o recapito al quale inviareetenunicazioni relative al concorso e
'impegno a far conoscere eventuali successiveazemi di indirizzo, riconoscendo che
’Amministrazione non assume alcuna responsabilitacaso di irreperibilita del
destinatario;

g) di aver ricevuto l'informativa sul trattamento @iazo dei dati personali di cui al D.Lgs.
n.196/2003 inserita all’interno del bando di sedes;

r) indicazione del concorso;

S) non essere stato riconosciuto “obiettore di coz@é(lLegge 08.07.1998, n.230);

t) non aver subito condanna a pena detentiva petalelin colposo 0 non essere stato
sottoposto a misura di prevenzione;

u) non essere stato espulso dalle Forze armate oodgi @ilitarmente organizzati;

v) indicazione della lingua straniera (inglese/fraeges

w) conoscenza delle apparecchiature e delle procéeaforenatiche piu diffuse;

Le dichiarazioni di cui sopra costituiranno, aitgflt effetti, autocertificazione degli stati,

fatti e delle qualita personali attestabili conhiirazione sostitutiva di certificazione ai sensi

dellart.46 D.P.R. 445 del 28.12.2000 (Testo Unico materia di documentazione
amministrativa).

5) Cause di esclusione

La _mancata dichiarazione ad uno o piu dei punti _d-c-d-f-h-i-j-k-m-r & causa di
esclusione dal concorso.

L’Amministrazione comunale non assume responsabilper la dispersione di
comunicazione dipendente da inesatte indicazioniesd@pito da parte del concorrente, oppure per
la mancata o tardiva comunicazione del cambiamdatlindirizzo indicato nella domanda, per
eventuali disguidi postali telegrafici comunque utgbili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza
maggiore.

6) Documenti da allegare alla domanda

Alla domanda dovranno essere allegati:

a) la ricevuta del versamento della tassa di parte@pa al concorso di € 10,33 sul c.c.p.
n. 10612646 intestato al Comune di Tortoreto- S@viresoreria, con l'indicazione
della causale;

b) le certificazioni, in carta semplice, relative itoli richiesti per I'ammissione compreso il
titolo di studio con votazione finale, con dichiziane, se in copia, di conformita
all'originale in possesso del candidato;

C) copia della patente di guida categorie “A” e “B”;

d) idocumenti che il concorrente voglia produrre pevare eventuali titoli di precedenza
o preferenza.

Ai sensi dell’art.38, comma 3, del D.P.R. 445/@80fine di rendere formalmente valide le
dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta, eesel contesto della domandallegare copia
fotostatica di un documento di identita in corso dialidita.

Ai sensi della legge vigente la documentazioneuilisopra non e soggetta all'imposta di
bollo e pud essere sostituita da autocertificaziédiéatto dell’assunzione tutta la documentazione
prodotta dovra essere ripresentata in originahecmpia nelle forme di legge.

La presentazione di fotocopie semplici va corrediatida dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorieta nella quale il candidato dichiari, teota propria responsabilita, che la copia del
documento & conforme all’'originale.

A corredo della domanda dovra essere presentatelanco dei documenti e dei titoli
presentati, redatto in carta semplice ed in duglap®a, datato e sottoscritto dal concorrente.



L’errato versamento della tassa di partecipazidrmacorso, o la non presentazione della
ricevuta sara segnalata al candidato per la regoémione, il mancato pagamento &€ causa di
esclusione.

7) Commissione esaminatrice
| candidati saranno esaminati da una Commissiastitgita da tre membri secondo le
vigenti norme regolamentari in materia.

8) Svolgimento del concorso

L'elenco dei candidati ammessi al concorso sara pblicato sul sito Internet del
Comune di Tortoreto (TE) e affisso all’Albo Pretorio del Comune entro dieci giorni dalla
scadenza del bando. Tale pubblicazione avra valodk notifica ai candidati a tutti gli effetti di
legge.

I candidati ammessi dovranno presentarsi alle gordesame muniti di uno dei seguenti
documenti di riconoscimento:

- Carta d’identita;

- Tessera ferroviaria personale, se il candidatgéndiente da una Amministrazione dello

Stato;

- Tessera postale;

- Porto d’armi;

- Patente di guida,;

- Passaporto.
Tali documenti non devono essere scaduti per deaebktermine di validita previsto per ciascuno
di essi. L'assenza dalle prove d’esame comporsallsione dal concorso quale ne sia la causa.

9) Valutazione delle prove d’esame
Le prove desame saranno valutate in applicaziored digente “Regolamento
sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi del Came di Tortoreto”.

10) Programma d’esame
Gli esami consisteranno im colloquio sulle sequenti materie:

-Ordinamento degli Enti Locali;

-nozioni di diritto amministrativo;

-elementi sulla legislazione nazionale e regiorsal®ordinamento della Polizia Municipale;
-elementi di diritto penale e procedura penale;

-elementi sulla legislazione del Commercio e Polgmministrativa;

-Codice della strada;

-elementi di diritto urbanistico;

-ordinanze e regolamenti comunali.

Durante la prova orale siprocedera a verifieala conoscenza dei candidati in ordine ad u
lingua straniera a scelta del candidato tra la lumginglese e la lingua francese, ed a verificare la
conoscenza delle apparecchiature informatiche fffusk anche attraverso I'utilizzo delle stesse.

La mancata presentazione alla prova d’esame, egaigainuncia al concorso.

11) Calendario prova d’'esame

Il colloquio si terra il giorno 02 maggio 2011 dak ore 9,00 alle ore 14,00 e giornate successive.

L’ordine di partecipazione dei candidati verra comuwicato mediante pubblicazione sul sito
istituzionale del Comune www.comune.tortoreto.te.it | candidati sono invitati a consultare il
sito prima della data fissata.




La fissazione delle date e degli orari della prdivaui sopra vale come formale convocazione alla
medesima per il/la candidato/a che non abbia riceformale comunicazione di esclusione.

Il candidato che non si presenti al colloquio nelkta indicata sara considerato rinunciatario al
concorso.

La sede di svolgimento della prova € la seguente:
= Sede Comunale sita in Piazza Liberta n.12-Tortoret®aese.

Eventuali variazioni al calendario della prova die® rispetto a quelle indicate nel presente Bando
(luogo di svolgimento, giorno e ora) saranno pudabé sul sito ufficiale del Comune di Tortoreto
(TE) www.comune.tortoreto.te.it. Tale pubblicazione avra valore di notifica andigati a tutti

gli effetti di legge.

E’ facolta del’Amministrazione procedere con proviedimento motivato alla revoca del bando
in qualsiasi momento del procedimento concorsualeattidone comunicazione a tutti i candidati
che vi hanno interesse attraverso la pubblicazionelell’Avviso di revoca sulla Gazzetta
Ufficiale dei concorsi, sul sito Internet del Comue di Tortoreto e all’Albo Pretorio del
Comune.

12) Formazione della graduatoria

Le votazioni nelle prove d’esame sono espresseeimesimi. La prova d’esame (colloquio)
si intende superata ove il concorrente abbia ottenna valutazione media non inferiore a 21/30.

A conclusione della prova orale la Commissione ésatmice formula la graduatoria
provvisoria e la trasmette al Responsabile del dPate unitamente ai verbali e agli atti della
selezione, ai sensi dell’ art.62 del vigente “Ragwénto sull’ordinamento degli uffici e dei servizi
del Comune di Tortoreto”. Il Responsabile del Peat® provvede alla applicazione delle
precedenze e preferenze di cui allart.50 del Ramygehto suddetto e formula la graduatoria
definitiva.

13) Graduatoria
La graduatoria € pubblicata esclusivamente d@ppitovazione con atto del Responsabile

del Personale; la stessa € inoltre visionabilesardis\lbo Pretorio del Comune di Tortoreto e sul
sito Internet del Comune.

Ai concorrenti che saranno dichiarati idonei a d¢osione del concorso pubblico verra data
comunicazione dell’esito conseguito mediante cogamione scritta.

Il periodo di validita della graduatoria, a decoeredalla data di pubblicazione della
graduatoria medesima, € fissato dalla normativantig

14) Procedura e formalita di assunzione

La formazione della graduatoria e l'utilizzo dek@essa sono subordinate alle vigenti
normative in materia di assunzioni nel pubblicoiego e di compatibilita finanziaria.

Il concorrente chiamato dovra assumere serviziaoeiit termine che sara stabilito
dall’Amministrazione Comunale e dovra trasmettdr€amune di Tortoreto, entro il termine che
verra indicato nella relativa comunicazione, tlatdocumentazione richiesta.

L’Amministrazione, ove non ritenga di accertareettmmente la sana e robusta costituzione
fisica dei vincitori, richiedera inoltre un certifito comprovante tale condizione, rilasciato dai
competenti organi Sanitari Pubblici.

Ai fini del rispetto del termine per la presenta® dei documenti viene fatto riferimento
alla data di spedizione da parte del concorrerita tdeativa lettera raccomandata a.r. all’Ente.

La documentazione puo essere presentata dal centmdirettamente al Settore competente
dell’Ente.



15) Norme di riferimento

Per quanto non previsto nel presente avviso sinfdor alla normativa vigente in tema di
accesso al pubblico impiego ed alle norme regolsaneimterne del Comune di Tortoreto. Copia
del presente bando viene pubblicata all’Albo Pretalel Comune, sul sito Internet dellEnte e
inviata, per la pubblicazione, agli Enti, Assocadi ed altri organismi in conformita alle
disposizioni dettate dal regolamento dei concorsi.

E’ garantita la pari opportunita tra uomini e denper l'accesso al lavoro, cosi come
previsto dalla legge 10 aprile 1991, n.125.

Gli interessati potranno richiedere al Comune dirtdreto, Ufficio Personale
tel.0861/785313-317 e Comando Polizia Municipalé. ©@861/785343-383 chiarimenti ed
informazioni. Potranno, altresi, prendere visionesnorme regolamentari, ritirare copia del bando
e dello schema di domanda.

Copia del bando e dello schema di domanda € attiggonibile sul sito Internet dell’Ente
www.comune.tortoreto.te.it .

16) Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e successive modifethentegrazioni, i dati personali forniti
dai candidati saranno raccolti presso il Comund@atioreto — Ufficio Personale- e trattati per le
finalita inerenti la gestione del concorso e, redacdi instaurazione di un successivo rapporto di
lavoro, per finalita inerenti la costituzione e ti@se del rapporto medesimo.

17) Accertamento della veridicita delle dichiaraziai rese

L’Amministrazione si riserva la facolta di accedard’ufficio, la veridicita delle
dichiarazioni rese, fermo restando quanto prewviglbart.76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000 in
merito alle sanzioni penali in caso di dichiaraziorendaci, qualora dal controllo emerga la non
veridicita del contenuto delle dichiarazioni, itdiarante decadra dall’assunzione.

Pubblicato sulla G.U. n. 21 del 15.03.2011
Scadenza 14.04.2011.

Tortoreto, li 15.03.2011 Il Responsabile del Servizio
Rag. PasquoalBaccuti



