Comune di San Donato Milanese
PROVINCIA DI MILANO

15° CENSIMENTO GENERALE DELLA POPOLAZIONE E DELLE
ABITAZIONI 2011

AVVISO DI SELEZIONE DI RILEVATORI PER IL
CENSIMENTO DELILA POPOLAZIONE E DELLE
ABITAZIONI 2011

LA DIRIGENTE AREA AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

RENDE NOTO

in preparazione del prossimo Censimento della Popolazione e delle Abitazioni 2011, PISTAT
effettuera, tramite il Comune, la “rilevazione della popolazione e delle abitazioni” nei mesi da ottobre
2011 a giugno 2012.

Sono necessari per questo Comune da un minimo di 18 ad un massimo di 25 rilevatori, pertanto
coloro che fossero interessati a ricoprire tale incarico e che siano in possesso dei requisiti sotto indicati
sono invitati a iscriversi e presentare la domanda all’ Agenzia Formazione Orientamento e Lavoro Sud
Milano entro e non oltre venerdi 22 luglio 2011 collegandosi al sito www.afolsudmilano.it alla
sezione “offerte lavoro” cliccando su “offerte lavoro della sola agenzia Afol Sud Milano”, “Ricerca per
comune”, inserire San Donato Milanese, seguire le indicazioni per la compilazione della domanda ed
allegare il proprio CV in formato elettronico.

Successivamente al candidato verra inviato da AFOL Sud Milano via e-mail una autocertificazione da
compilare, che dovra essere restituita via e-mail e verra sottoposto ad un test attitudinale. 11 curriculum
vitae, il test e I’antocertificazione sono finalizzati alla valutazione per I’inserimento in graduatoria.

A 1al fine si rammenta che il candidato puo andare incontro a responsabilita penale in caso di
dichiarazione falsa o non corrispondente al vero ai sensi dell’art. 76 del DPR 28/12/2000 n° 445.

Requisiti richiesti

Gli aspiranti all’incarico di rilevatore devono essere in possesso dei seguenti requisiti:
- Avere un etd non inferiore agli anni 18;

- Diploma di scuola media superiore;

- Conoscenza e capacita d’uso dei sistemi informatici, (word, excell, internet),

- Possesso di un proprio personal computer con collegamento ad internet;

ai sensi dell’art. 46 del DPR 28/12/2000 n° 445, consapevole della responsabilita penale cui pu6 andare
incontro in caso di dichiarazione falsa o non corrispondente al vero ai sensi dell’art. 76 del DPR
28/12/2000 n® 445,

Selezione

La selezione avverra attraverso una graduatoria che sara utilizzata dall’Ufficio Comunale di Censimento
e definita dalla Commissione nominata dal Dirigente Area AA.GG. ed Istituzionali, sulla base dei
seguenii punteggt in [00simi:

Curriculum Punti max 10
Test attitudinale Punti max 30
Ulteriori requisiti (titolo di studio, esperienze lavorative inerenti la statistica,

conoscenza lingua straniera — preferibile inglese mo francese- conoscenze informatiche Punti max 60
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A parita di punteggio prevale il pit giovane di eta.
La Commissione articolera la differenzazione dei punteggi.

L'Ammunistrazione ha facolta di disporre in qualsiasi momento [esclusione dal concorso di un
candidato per difetto dei requisiti prescritti.

[’esclusione opera automaticamente nei seguenti casi:

~ Domanda di ammissione presentata fuori termine;

- Mancanza dei requisiti richiesti dal bando per I'ammissione

- Mancanza della presentazione del CV

- Mancanza della presentazione dell’autocertificazione attestante la tipologia dei requisiti posseduti al
fine della valutazione e dell’inserimento in graduatoria;

L'Amministrazione non asswme responsabilitd per la dispersione di comunicazioni dipendenti da
inesatte indicazioni da parte del concorrente oppure per la mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Corso di formazione
Coloro ai quali verra assegnato 'incarico dovranno partecipare ad un corso di formaziene tenuto
dall’'UCC e dall’'ISTAT. 1l corso di formazione € previsto per il mese di settembre 2011,

Compensi

L’incarico verra conferito come collaborazione occasionale.

Agh incaricati del posto compete indicativamente il seguente trattamento economico previsto
dall’ISTAT :

min €.2 48 lordo

max €.4,97 lordo

per ogni modello completo e validato.

I modelli o unita di rilevazione variano da circa 600 a 800 unita.

Per ulteriori chiarimenti potete contattare:

Agenzia Formazione Orientamento Lavoro Sud Milano (CPI S.Donato)
Via Parri, 12 - 20097 SAN DONATO MILANESE

tel. 02 556911

San Donato Milanese, 5 luglio 2011

LA DIRIGENTE AREA AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI
(Dott.ssa Fabrizia Caroli)
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